VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za udruge

KLASA: UP/I-112-03/23-02/01
URBROIJ: 50419-23-01
Zagreb, 27. prosinca 2023.

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1., a u vezi s ¢lankom 61. stavkom 1. i ¢lankom 63. stavkom 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®“, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 1 141/22),
ovlaStena za obavljanje poslova ravnatelja Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. Goran Denis TomaSkovi¢, profesor povijesti, sa zavr§enim programom studija povijesti,
na Filozofskom fakultetu — Humanisticke i druStvene znanosti Sveuéili§ta u Zagrebu te magistar
znanosti iz znanstvenog podru¢ja — humanisti¢kih znanosti, znanstvenog polja — povijesti, znanstvene
grane — hrvatske povijesti (srednjeg i novog vijeka te suvremene), sa zavrSenim sveucili$nim
poslijediplomskim znanstvenim studijem Hrvatske povijesti na Filozofskom fakultetu Sveuéilista u
Zagrebu, kao izabrani kandidat, prima se u drzavnu sluzbu u Ured za udruge Vlade Republike
Hrvatske, na sluzbenicko radno mjesto 1. vrste — savjetnik u Vladi i Vladinom uredu, Odjel za strateSko
planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno vrijeme, radi zamjene duze vrijeme odsutne
sluzbenice, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

2. Raspored imenovanog na radno mjesto utvrdit ¢e se posebnim rjeSenjem.

3. Imenovani nema poloZen drzavni ispit te je duZan poloZiti drzavni ispit II. razine.

4. Zalba protiv ovog rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu, ne odgada njegovo izvrienje.

Obrazlozenje

Goran Denis Tomaskovi¢ se kao izabrani kandidat, prima u drzavnu sluzbu u Ured za udruge
Vlade Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Ured), na sluzbeni¢ko radno mjesto L. vrste — savjetnik
u Vladi i Vladinom uredu, Odjel za strate§ko planiranje, programiranje i informiranje, na odredeno
vrijeme, radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluZbenice, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2)
mjeseca, a temeljem Oglasa za prijam u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme, KLASA: 112-01/23-
01/04, URBROJ: 50419-23-01 od 24. listopada 2023. godine (u daljnjem tekstu: Oglas), objavljenog
dana 26. listopada 2023. godine na web-stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i Ureda.

Istovremeno sa danom objave Oglasa, na web-stranici Ureda i Ministarstva pravosuda i uprave,
objavljen je Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi.

Komisija za provedbu Oglasa, utvrdila je da je na raspisani Oglas pristiglo osam (8) prijava,
od kojih tri (3) nisu ispunjavale formalne uvjete odnosno prijave nisu bile potpune, a o ¢emu su
podnositelji/ce prijava obavije$teni/e putem elektroni¢ke poste o razlogu zbog kojeg se ne smatraju
kandidatom/kinjom u postupku Oglasa.



Dana 06. prosinca 2023. godine Komisija je na web-stranici Ureda, objavila Poziv na razgovor
(intervju), KLASA: 112-01/23-01/04, URBROIJ: 50419-23-14, a kojim je odreden datum i vrijeme
odrzavanja istog.

Od ukupno pet (5) kandidata/kinja koji/e su imali/e pravo pristupiti razgovoru (intervjuu) s
¢lanovima Komisije, a radi utvrdivanja znanja, sposobnosti vjestina, interesa, profesionalnih ciljeva i
motivacije za rad u drzavnoj sluzbi te rezultata ostvarenih u njihovu dosadasnjem radu, istom je
pristupilo Cetvero (4) kandidata/kinja, a za jednu (1) kandidatkinju koja nije pristupila razgovoru
(intervjuu), smatra da je povukla prijavu na Oglas i viSe se ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Strukturirani razgovor (intervju) provodio se na nafin da je svim pristupljenim
kandidatima/kinjama za navedeno radno mjesto, postavljeno ukupno 5 (pet) pitanja, od kojih se svaki
odgovor bodovao s maksimalno 2 (dva) boda po svakom pitanju te se smatra da su isti/e zadovoljili/e
ako su ostvarili/e najmanje 5 (pet) bodova od ukupno moguéih 10 (deset) bodova.

Dana 13. prosinca 2023. godine, Komisija je odrzala strukturirani razgovor (intervju) s
kandidatima/kinjama, a na istom su pristupljeni kandidati/kinje ostvarili/e su sljedeéi broj bodova:
Goran Denis Tomaskovi¢ je ostvario ukupno mogucéih deset (10) bodova, M.P. (1977.) je ostvarila Sest
(6) bodova od ukupno moguéih deset (10) bodova, a A.B. (1984.) i L.L. (1973.) su ostvarili pet (5)
bodova od ukupno mogucih deset (10) bodova. Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisija je
¢elniku Ureda dostavila Izvjes€¢e o provedenom postupku Oglasa, uz koje je priloZzena rang-lista
kandidata/kinja, a sve sukladno ¢lancima 15. 1 17. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 78/17 i 89/19).

S obzirom na to da je kandidat Goran Denis Tomaskovi¢, ostvario ukupno moguéih deset (10)
bodova te da je zauzeo prvo (1.) mjesto na rang-listi kandidata/kinja; da isti ispunjava sve propisane
formalne uvjete odredene u Oglasu i Pravilniku o unutamjem redu Ureda (KLASA: 112-01/12-01/03,
URBROJ: 50419-12-21 od 26. rujna 2012. godine; KLASA: 022-03/15-01/01, URBROJ: 50419-15-
03 od 15. svibnja 2015. godine; KLASA: 022-03/18-01/03, URBROJ: 50419-18-03 od 15. studenoga
2018. godine: KLASA: 022-03/20-01/04, URBROJ: 50419-20-03 od 18. lipnja 2020. godine, KLASA:
022-03/20-01/04, URBROJ: 50419-22-06 od 13. prosinca 2022. godine i KLASA: 022-03/20-01/04,
URBROIJ: 50419-23-09 od 11. svibnja 2023. godine), a za sluzbenicko radno mjesto I. vrste — savjetnik
u Vladi i Vladinom uredu, Odjel za strate$ko planiranje, programiranje i informiranje, Komisija smatra
opravdanim izbor imenovanog po raspisanom Oglasu za prijam u drzavnu sluZbu u Ured, na predmetno
radno mjesto, na odredeno vrijeme, radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluzbenice, uz obvezni probni
rad u trajanju od dva (2) mjeseca.

Izabranom kandidatu utvrduje se obveza probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca, a sve
sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 4. Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

Izabrani kandidat ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prima u drzavnu sluzbu, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno Uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti te ispunjava ostale uvjete za prijam u drzavnu sluzbu, odredene ¢lankom 48. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Uvidom u Uvjerenje opéinskog kaznenog suda u Zagrebu vidljivo je da se protiv imenovanog
ne vodi kazneni postupak te ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu, odredene ¢lankom 49.
Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

Ured ¢e u Rjesenju o rasporedu na radno mjesto utvrditi datum pocetka rada u drzavnoj sluzbi,
placu te ostala prava i obveze imenovanog.

Buduéi da imenovani nema polozen drZzavni ispit, duZan je poloZiti drzavni ispit II. razine,
najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi, koji ¢e se utvrditi rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto, a sukladno ¢lanku 56. stavku 1. i stavku 3. te ¢lanku 57. stavku 3. Zakona
o drzavnim sluZbenicima.



Zalba protiv ovog rjedenja o prijmu u drzavnu sluZbu, na odredeno vrijeme, ne odgada njegovo
izvrienje, a temeljem odredbe Elanka 61. stavka 12. i ¢lanka 63. stavka 4. Zakona o drZavnim
sluZbenicima.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 10. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje dostavlja se
svim kandidatima/kinjama u postupku Oglasa, javnom objavom istog na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave i web-stranici Ureda. Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom
istekom 8. (osmog) dana od dana javne objave ovog rjeSenja o prijmu u drZavnu sluZzbu na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega iznijetog, odlu¢eno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 (petnaest)
dana od dana dostave rjeSenja, putem Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske. Zalba se podnosi
pisano neposredno ili putem poste, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Sukladno ¢lanku 9. stavku
2. to¢ki 22. Zakona o upravnim pristojbama (“Narodne novine™, broj 115/16 i 114/22), za podnoSenje
zalbe ne placa se upravna pristojba.

- OVLASTENA ZA OBAVLJANJE
 POSLOVA RAVNATELJA UREDA
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Helena Beus

DOSTAVITL

1. Goran Denis Tomaskovi¢

2. Ministarstvo pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave
rjeSenja na web-stranici (kandidatima/kinjama — svima) i web-stranici Ureda za udruge
Vlade Republike Hrvatske

3. Ured za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske
- SluZba za pravne poslove, ljudske potencijale i uredsko poslovanje

4. Pismohrana



